
 

 

 
Siedlisko​ ​Sobibór​ ​poszukuje​ ​doświadczonego​ ​managera,​ ​który​ ​będzie​ ​czuwał​ ​nad​ ​jego 
prawidłowym​ ​funkcjonowaniem​ ​i​ ​zadba​ ​o​ ​to,​ ​aby​ ​nasi​ ​goście​ ​opuszczali​ ​nas​ ​z​ ​poczuciem 
spełnionego​ ​marzenia. 
 
 
Podstawowe​ ​obowiązki: 
 

● Promowanie​ ​wysokiego​ ​poziomu​ ​interakcji​ ​z​ ​gośćmi 
● Zarządzanie​ ​personelem​ ​w​ ​sposób​ ​zapewniający​ ​utrzymanie​ ​norm​ ​jakości​ ​i 

wydajność​ ​pracowników 
● Promowanie​ ​poczucia​ ​przynależności​ ​do​ ​zespołu​ ​wśród​ ​pracowników 
● Opracowanie​ ​i​ ​modyfikowanie​ ​polityki​ ​i​ ​procedur​ ​obowiązujących​ ​w​ ​Siedlisku 
● Prognozowanie​ ​dochodów​ ​i​ ​kontrola​ ​budżetowa 
● Nadzorowanie​ ​stanu​ ​zapasów 
● Szkolenie​ ​nowego​ ​personelu 
● Nadzorowanie​ ​organizacji​ ​usług​ ​gastronomicznych 
● Sprzedaż​ ​usług​ ​oferowanych​ ​przez​ ​Siedlisko​ ​Sobibór 
● Zarządzanie​ ​rezerwacjami 
● Odpowiadanie​ ​na​ ​zapytania​ ​klientów​ ​i​ ​potencjalnych​ ​klientów 
● Utrzymanie​ ​standardu​ ​pokoi​ ​i​ ​domków  
● Szybkie​ ​i​ ​profesjonalne​ ​zarządzanie​ ​usterkami 
● Nadzorowanie​ ​utrzymania​ ​ogrodu​ ​i​ ​porządku​ ​na​ ​całej​ ​posesji 

 
Wymagania: 
 

● Minimum​ ​dwuletnie​ ​doświadczenie​ ​w​ ​zarządzaniu​ ​w​ ​branży 
hotelarsko-gastronomicznej 

● Znajomość​ ​pakietu​ ​Microsoft​ ​Office/Google​ ​docs​ ​i​ ​doświadczenie​ ​w​ ​systemach 
rezerwacji 

● Bardzo​ ​dobra​ ​znajomość​ ​języka​ ​angielskiego​ ​w​ ​mowie​ ​i​ ​piśmie 
● Zdolność​ ​do​ ​budowania​ ​silnych,​ ​pozytywnych​ ​relacji​ ​zawodowych​ ​z​ ​klientami, 

personelem​ ​i​ ​dostawcami 
● Umiejętność​ ​podejmowania​ ​decyzji​ ​finansowych​ ​i​ ​biznesowych 
● Duża​ ​dbałość​ ​o​ ​szczegóły​ ​z​ ​dobrym​ ​zarządzaniem​ ​czasem​ ​i​ ​zdolnością 

wielozadaniowości 
● Profesjonalna​ ​prezentacja 
● Silne​ ​umiejętności​ ​komunikacyjne​ ​i​ ​negocjacyjne 
● Solidne​ ​zdolności​ ​przywódcze​ ​i​ ​organizacyjne 

 
 

 



 

 

 
 
Oferujemy​ ​pracę​ ​w​ ​​ ​wyjątkowym​ ​miejscu,​ ​gdzie​ ​otwarta​ ​przestrzeń​ ​i​ ​codzienne​ ​obcowanie​ ​z 
naturą​ ​wyzwalają​ ​niezwykłą​ ​energię,​ ​otwierają​ ​umysł​ ​i​ ​pozwalają​ ​spojrzeć​ ​na​ ​świat​ ​z​ ​innej 
perspektywy.​ ​Zapraszamy​ ​do​ ​dołączenia​ ​do​ ​ambitnego​ ​zespołu,​ ​pełnego​ ​kreatywnych 
pomysłów​ ​i​ ​nastawionego​ ​na​ ​dynamiczny​ ​rozwój.  
 
 
Prosimy​ ​o​ ​przesłanie​ ​CV​ ​z​ ​aktualnym​ ​zdjęciem​ ​i​ ​listu​ ​motywacyjnego​ ​na​ ​adres: 
kontakt@siedliskosobibor.pl 
Kontakt​ ​tylko​ ​mailowy,​ ​dziękujemy. 
 
 
Prosimy​ ​o​ ​dodanie​ ​klauzuli: 
Wyrażam​ ​zgodę​ ​na​ ​przetwarzanie​ ​moich​ ​danych​ ​osobowych​ ​dla​ ​potrzeb​ ​niezbędnych​ ​do 
realizacji​ ​procesu​ ​rekrutacji​ ​(zgodnie​ ​z​ ​Ustawą​ ​z​ ​dnia​ ​29.08.1997​ ​roku​ ​o​ ​Ochronie​ ​Danych 
Osobowych;​ ​tekst​ ​jednolity:​ ​Dz.​ ​U.​ ​2016​ ​r.​ ​poz.​ ​922).  
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